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Regulamin uczestnictwa w projekcie 
„Nowa grupa przedszkolna i rozszerzona oferta edukacyjna w Gminie Jawor” 
rok szkolny  2018/2019,
 realizacja zajęć dodatkowych dla dzieci oraz szkoleń dla nauczycieli
RPDS.10.01.01-02-0023/17

§ 1
POSTANOWIENIA  OGÓLNE
1. Niniejszy regulamin określa warunki uczestnictwa i proces rekrutacji dzieci 
i nauczycieli do projektu „Nowa grupa przedszkolna i rozszerzona oferta edukacyjna w Gminie Jawor” rok szkolny  2018/2019 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie 10.1 – Zapewnienie równego dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej Poddziałanie 10.1.1 – Zapewnienie równego dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej – konkursy horyzontalne.
2. Udział dzieci w projekcie jest bezpłatny.

3. Okres realizacji projektu: od 01.10. 2018 r do 31. 08. 2019 r.

4. Projekt skierowany jest do dzieci w wieku 3 – 6 lat oraz nauczycieli z Przedszkola Publicznego nr 4 w Jaworze z Oddziałami Zamiejscowymi przy ul. Dmowskiego 5, 59 – 400 Jawor, ul. Chopina 10.

5. Celem głównym projektu jest podniesienie jakości edukacji przedszkolnej 
w Gminie Jawor poprzez utworzenie 25 nowych miejsc wychowania przedszkolnego,  organizację zajęć dodatkowych dla 275 dzieci w wieku przedszkolnym oraz podniesienie kompetencji kluczowych 24 nauczycieli 
w Przedszkolu Publicznym nr 4 z Oddziałami Zamiejscowymi w okresie od 01. 06. 2018 r do 01.09.2019 r.
6. Niniejszy regulamin dotyczy części projektu odnoszącej się do organizacji zajęć dodatkowych dla 275 dzieci w wieku przedszkolnym oraz podniesienia kompetencji kluczowych 24 nauczycieli w Przedszkolu Publicznym nr 4 
z Oddziałami Zamiejscowymi w okresie od 01. 10. 2018 r do 31. 08. 2019 r. 

7. Rekrutacja uczestnictwa dzieci oraz nauczycieli do udziału w projekcie prowadzona będzie w oparciu o zasadę powszechnej dostępności. Rekrutacja dzieci, poprzedzona diagnozą potrzeb odbywać się będzie w oparciu o liczbę miejsc przeznaczonych na organizację zajęć dodatkowych utworzonych w ramach projektu. Pierwszeństwo przy kwalifikowaniu do Projektu będą posiadały dzieci, które na podstawie przeprowadzonej diagnozy zostały wskazane, jako wymagające 
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wsparcia i otrzymały najwyższą liczbę punków. Wybór nauczycieli do prowadzenia zajęć dodatkowych nastąpi poprzez analizę posiadanych kwalifikacji oraz po ukończeniu szkolenia (dot. zajęć stymulujących rozwój psychoruchowy 
z wykorzystaniem piłek Eduball).
8. Rekrutacja zostanie przeprowadzona na terenie przedszkola. Komisja Rekrutacyjna (powołana zarządzeniem dyrektora) wyłoni dzieci biorąc pod uwagę ocenę nauczyciela prowadzącego grupę, zgodnie z przyznaną punktacją (duży problem – 3 punkty, średni problem – 2 punkty, mały problem – 1 punkt, brak problemu – 0 punktów, niepełnosprawność – dodatkowo 1 punkt). 

9. Oceny dzieci w zakresie zdiagnozowania problemów logopedycznych dokona logopeda. 

10. Rodzice dzieci zakwalifikowanych do projektu zobowiązani zostaną do złożenia deklaracji uczestnictwa w projekcie.

11. Rekrutacja odbędzie się na zasadach i warunkach przestrzegania równości szans, 
w tym równości płci. 

Ilekroć w regulaminie rekrutacji jest mowa o: 
1) projekcie - rozumie się przez to projekt pt.: „Nowa grupa przedszkolna 
i rozszerzona oferta edukacyjna w Gminie Jawor” rok szkolny 2018/2019 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie 10.1 – Zapewnienie równego dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej Poddziałanie 10.1.1 – Zapewnienie równego dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej – konkursy horyzontalne
2) uczestniku projektu – rozumie się przez to dziecko oraz nauczyciela zakwalifikowanego do uczestnictwa w projekcie; 
3) dniu – rozumie się przez to dzień roboczy; 
§ 2 
ZAKRES  REALIZACJI  PROJEKTU 
1. Projekt będzie realizowany w Przedszkolu Publicznym nr 4 w Jaworze 
z Oddziałami Zamiejscowymi przy ul. Dmowskiego 5, 59-400 Jawor, ul. Chopina 10.
2. W Projekcie uczestniczyć będzie 275 dzieci w wieku 3 – 6 lat, w okresie od
01. 10. 2018 r do 31. 08. 2019 r.

3. Wskazany okres to czas realizacji zajęć dodatkowych w Przedszkolu Publicznym nr 4 w Jaworze z Oddziałami Zamiejscowymi przy ul. Dmowskiego 5.
4. Projekt zakłada realizację następujących zajęć dodatkowych:
[image: image3.jpg]Z

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

DOLNY
SLASK

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* %%

** ok

* gk

*opk





· zajęcia logopedyczne

· zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno – społeczne (dla dzieci 
z trudnościami adaptacyjnymi)

· zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe „Przedszkolne eksperymenty – odkrywamy tajemnice świata” – z elementami nauki j. angielskiego

· zajęcia stymulujące rozwój psychoruchowy z wykorzystaniem piłek Eduball
W celu realizacji ww. zajęć zostanie zakupione wyposażenie, pomoce dydaktyczne 
i specjalistyczne. Czynniki takie jak płeć, wiek, niepełnosprawność, rasa lub pochodzenie etniczne, wyznawana religia lub światopogląd, orientacja seksualna, miejsce zamieszkania nie będą wpływały ujemnie na szanse udziału w projekcie.   
5. W stosunku do nauczycieli biorących udział w szkoleniach Projekt gwarantuje uczestnictwo całej kadrze dydaktycznej z zachowaniem zasady równości szans 
i niedyskryminacji. Nauczyciele mogą skorzystać z więcej niż jednej formy wsparcia 
w ramach projektu. 
§ 3 
CEL  PROJEKTU
1. Głównym celem projektu jest podniesienie jakości edukacji przedszkolnej w Gminie Jawor poprzez utworzenie 25 nowych miejsc wychowania przedszkolnego, organizację zajęć dodatkowych dla 275 dzieci w wieku przedszkolnym oraz podniesienie kompetencji kluczowych 24 nauczycieli w Przedszkolu Publicznym nr 4 w Jaworze z Oddziałami Zamiejscowymi przy ul. Dmowskiego 5 w okresie od 01. 06. 2018 r do 01. 09. 2019 r.

2. Cele szczegółowe:

·  Poprawa stanu technicznego lokalu i udostępnienie 1 Sali w celu utworzenia dodatkowej grupy przedszkolnej.

·  Zwiększenie wyposażenia przedszkola w sprzęty niezbędne do opieki nad dzieckiem oraz do prowadzenia zajęć.

·  Poprawa jakości edukacji poprzez szkolenia nauczycieli i nowe zajęcia rozwijające dla dzieci.

·  Wzrost kwalifikacji nauczycieli wychowania przedszkolnego w zakresie edukacji przedszkolnej.

·  Zwiększenie kadry pedagogicznej opiekującej się dziećmi.
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§ 4 
GRUPY  DOCELOWE
 W ramach Projektu wsparciem zostanie objętych 24 nauczycieli oraz 275 dzieci 
w wieku przedszkolnym w tym:

a) zajęcia logopedyczne (dla dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawności językowych) – 60 dzieci (15 grup 4 osobowych)
b) zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno – społeczne (dla dzieci 
z trudnościami adaptacyjnymi) – 40 dzieci (4 grupy 10 osobowe) 

c) zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe „Przedszkolne eksperymenty – odkrywamy tajemnice świata” – z elementami nauki j. angielskiego – 30 dzieci (3 grupy 10 osobowe)

d) zajęcia stymulujące rozwój psychoruchowy z wykorzystaniem piłek Eduball – 275 dzieci (11 grup 25 osobowych)
Zajęcia dodatkowe odbywać się będą prze 30 tygodni w roku szkolnym 2018/2019 na podstawie harmonogramu (załącznik nr 1) ustalonego przez Koordynatora Projektu i osobę prowadzącą. Dzieci mogą skorzystać z więcej niż jednej formy wsparcia w ramach projektu. 
§ 5 
REKRUTACJA  DZIECI  NA  ZAJĘCIA  DODATKOWE
1. Dobór i wielkość grup docelowych, a także rodzaj wsparcia wynika z faktycznych potrzeb dzieci określonych na podstawie diagnozy przeprowadzonej przez nauczycieli, która wykazała, że zasadne jest dodatkowe wsparcie przedszkolaków poprzez realizację zajęć wyrównujących szanse edukacyjne w zakresie stwierdzonych deficytów. 
2. Działania projektowe uwzględniają indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dzieci w wieku przedszkolnym.

3. Tworzenie grup docelowych opierać się będzie na ROZPORZĄDZENIU MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji 
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach oraz na przeprowadzonych diagnozach.
4. Zapisy na zajęcia będą odbywać się bezpośrednio u nauczyciela prowadzącego grupę przedszkolną.
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5. Rodzice zobowiązani zostaną do złożenia deklaracji uczestnictwa w zajęciach dodatkowych (załącznik nr 2).

6. Na podstawie zebranych deklaracji Komisja Rekrutacyjna, biorąc pod uwagę kryteria wyboru, wyłoni dzieci zakwalifikowane na zajęcia dodatkowe. Do udziału w projekcie zostaną zakwalifikowane dzieci posiadające najwyższą liczbę punktów. Zostanie sporządzony protokół rekrutacji dzieci na zajęcia dodatkowe.
7. Lista uczestników zostanie wywieszona na tablicy ogłoszeń oraz oznajmiona dzieciom i rodzicom.

8. W sytuacji, gdy do udziału w zajęciach dodatkowych zostanie zakwalifikowana większa liczba dzieci niż przewiduje projekt, zostanie utworzona lista rezerwowa, która umożliwi zastępowanie uczestników w razie ewentualnych rezygnacji. 

9. W przypadku wystąpienia trudności podczas rekrutacji przewiduje się zorganizowanie dodatkowego spotkania z rodzicami.

10. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w październiku 2018 r. 

11. Zajęcia prowadzone będą przez nauczycieli pracujących w Przedszkolu Publicznym 
nr 4 w Jaworze z Oddziałami Zamiejscowymi przy ul. Dmowskiego 5, posiadających wymagane kwalifikacje do prowadzenia wybranego typu zajęć dodatkowych. Wymagana będzie pisemna deklaracja wyrażająca zgodę i chęć na udział w projekcie. 
§ 6 
REKRUTACJA  NAUCZYCIELI  DO  UDZIAŁU W  SZKOLENIACH  

1. Projekt gwarantuje uczestnictwo całej kadrze dydaktycznej z zachowaniem zasady równości szans i niedyskryminacji. Nauczyciele mogą skorzystać z więcej niż jednej formy wsparcia w ramach projektu. 

2. Rekrutacja nauczycieli na szkolenia będzie przeprowadzona przez dyrektora przedszkola, który poinformuje nauczycieli o przyznanym im wsparciu szkoleniowym.

3. Nauczyciele zostaną skierowani na szkolenia po złożeniu pisemnej deklaracji wyrażającej zgodę i chęć na udział w projekcie (załącznik nr 3). 

4. Rekrutacja będzie przeprowadzona we wrześniu 2018 r.
§ 7 
PRAWA  I  OBOWIĄZKI  UCZESTNIKÓW  PROJEKTU
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1. Beneficjent zobowiązuje się do zapewnienia wszystkim uczestnikom projektu wsparcia zgodnego z niniejszym Regulaminem oraz Wnioskiem o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego nr RPDS.10.01.01 – 02 – 0023/17.
2. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych dla celów realizacji projektu zgodnie USTAWĄ z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych1), 2), 3) (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).

3. Każdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

· bezpłatnego udziału w zajęciach (dot. dzieci w wieku przedszkolnym) 
i szkoleniach (dot. nauczycieli), na które został zakwalifikowany,
· rezygnacji z udziału w projekcie – rezygnację w imieniu przedszkolaka podpisuje rodzic lub opiekun prawny.
4. Każdy Uczestnik Projektu zobowiązany jest do:

· pisemnej deklaracji uczestnictwa w projekcie

· rzetelnego uczestnictwa w zajęciach/szkoleniach, na które został zakwalifikowany, w terminach i miejscach wyznaczonych przez Beneficjenta,

· pisemnego usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach wraz z podaniem przyczyny nieobecności u osoby prowadzącej zajęcia lub Koordynatora Projektu w terminie nie dłuższym niż 7 dni od daty pierwszego dnia nieobecności (nieobecność dziecka usprawiedliwia rodzic lub opiekun prawny),

· przestrzegania ogólnie przyjętych norm i zasad, w tym dbania o sprzęt i pomoce wykorzystywane podczas realizacji zajęć, 
· wypełniania ankiet ewaluacyjnych, w terminie do 4 tygodni od dnia zakończenia udziału w zajęciach/ szkoleniach,
· zapoznania się i stosowania niniejszego regulaminu.

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika Projektu z listy uczestników projektu, w przypadkach:

· na pisemny wniosek rodzica lub opiekuna prawnego wraz z podaniem przyczyny rezygnacji. Pisemną rezygnację należy złożyć u Dyrektora Przedszkola lub Koordynatora Projektu,

· na wniosek osoby prowadzącej zajęcia, Koordynatora Projektu lub Dyrektora Przedszkola, uzasadniony naruszeniem zasad uczestnictwa w zajęciach (nieusprawiedliwionej nieobecności dziecka - uczestnika zajęć w terminie dłuższym niż 7 dni, nieusprawiedliwionej 50 % nieobecności nauczyciela na szkoleniach).
§8

OCZEKIWANIA OD PROJEKTU
1. Otrzymane wsparcie umożliwi dzieciom w wieku przedszkolnym rozwój uzdolnień 
i kompetencji kluczowych, także pozwoli na wyrównanie szans edukacyjnych 
w zakresie stwierdzonych deficytów. 
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2. Wdrożenie TIK i nowych zajęć (doświadczenia, eksperymenty), które zainteresują dzieci edukacją i wpłyną pozytywnie na rozwój dzieci.
3. Wzrost kwalifikacji nauczycieli wychowania przedszkolnego w zakresie edukacji przedszkolnej.
§9

POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Dokumentację oraz inne informacje związane z rekrutacją i udziałem w projekcie gromadzi się w Biurze Projektu, tj. w Urzędzie Miejskim w Jaworze, Rynek 1, 59-400 Jawor. 
2. Kwestie sporne w trakcie realizacji projektu rozstrzyga Koordynator Projektu.

3. Regulamin zatwierdza i zmienia Koordynator Projektu.

4. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagają formy pisemnej.

5. Regulamin rekrutacji i udziału w projekcie dostępny jest w Biurze Projektu oraz u Koordynatora Projektu.

6. Załączniki do Regulaminu:

· Załącznik nr 1 – HARMONOGRAM ZAJĘĆ DODATKOWYCH
· Załącznik nr 2 – DEKLARACJA UCZESTNICTWA W ZAJĘCIACH DODATKOWYCH objętych projektem (dla dzieci)
· Załącznik nr 3 – DEKLARACJA UDZIAŁU W PROJEKCIE (dla nauczycieli)
· Załącznik nr 4 – WYKAZ REALIZOWANYCH ZAJĘĆ DODATKOWYCH  w ramach projektu

· Załącznik nr 5 – WYKAZ REALIZOWANYCH SZKOLEŃ DLA NAUCZYCIELI w ramach projektu
Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje przez okres trwania projektu.
 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.            
 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.            

